
 

                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                           

 

 

      

 
 
ALLEGATO A 

CRITERI VALUTAZIONE TITOLI DEL PERSONALE 
 

 

 Descrizione   Punti tot 
8
  

 
Punteggio a 
cura 
candidato 

 
 Punteggio  a  
 cura ufficio  

Laurea vecchio 
ordinamento  o 
Magistrale nell’ambito 
richiesto dall’avviso 

per votazione fino a 80 (2 

punti) per votazione da 81 a 90 

(3 punti) 

per votazione da 91 a 100 (4 punti) 

per votazione da 101 a 110 (5 

punti) 

lode (1 punto) 

  

Ulteriore Laurea Triennale; 
Specialistica magistrale; 
Dottorato di Ricerca; 

2 punti 
  

 Titoli Culturali Specifici   Punti tot  
10
  

 
Punteggio a 
cura 
candidato 

 
 Punteggio  a  
 cura ufficio  

Master, Corso di 
perfezionamento di 
durata minima ore 1500 
inerenti alla didattica. 

2 punti per ogni titolo 

Max 6 punti 

  

Corsi di formazione 
professionale   inerenti 
l'Internazionalizzazione e
 la  Intercultura / 
certificato  linguistico 
Lingua inglese (almeno B1) 

2 punti per ogni titolo 

Max 4 punti 

  

Ministero dell’Istruzione e del merito   

Istituto Comprensivo “Leonardo da Vinci” 
Scuola Infanzia-Primaria-Secondaria I Gr. Settala-Rodano 

Via Verdi 8/b - 20090 Settala (MI) 

Tel. 0295770144-0295379121- 

miic8bn004@istruzione.it - miic8bn004@pec.istruzione.it 

www.icsettalarodano.edu.it – C.F. 91510760159 



 

 

  

Titoli di servizio e 
professionali 

 Punti tot 
40
  

 
Punteggio a 
cura 
candidato 

 
 Punteggio  a  
 cura ufficio  

Contributi della/del 
partecipante alle iniziative 
e ai progetti della scuola 
con attività inerenti le 
Funzioni Strumentali e le 
commissioni a partire 
dall’anno scolastico 
2022/2023, compreso 
l’anno in corso. 

- Funzioni 
Strumentali (2 punti 
ad anno) 

- componenti in 
commissioni (1 punto 
ad anno); 

- Collaboratori del 
Dirigente (1 punto ad 
anno); 

- Coordinatori di 
plesso (1 punto ad 
anno); 

- Referente 
intercultura/ 
Referente inclusione 
(1 punto ad anno) 

Max 20 punti 

  

Anzianità di servizio 
come docente di ruolo 

da 1 a 3 anni = 2 punti  

da 3 a 5 anni = 3 punti  

oltre i 5 anni = 4 punti 

  

Contributi della/del 
partecipante   alle 
iniziative e ai progetti della 
scuola con attività inerenti a 
progetti  di: 
Internazionalizzazione/ 
Intercultura/Erasmus+/ 
Etwinning nell’Istituto a 
partire  dall’anno 
scolastico 2022/2023, 
compreso l’anno in corso. 

Punti 2 per ogni incarico, per ogni 
anno 

max 8 punti 

  

Contributi  della/del 
partecipante in qualità di 
Responsabile di progetto 
Erasmus+, a partire dall’anno 
scolastico 2022/2023, 
compreso l’anno in corso. 

Punti 2 per ogni incarico, per ogni 
anno 

max 8 punti 

  

A 


